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"Maestro es aquel que cala profundamente en la conciencia de los alumnos, hace despertar
los valores de su intimidad; mientras profesor es, simplemente, el que recorre superficialmente
el camino de la ensefianza”.



Antenor Omrego

Maestro para toda la vida

Elmaestro Antenor Orrego Espinoza, elegido como el Intelectual del Milenio en La Libertad, nacié el 22 de mayo de
1892 en la hacienda Montan, provincia de Santa Cruz, departamento de Cajamarca, es considerado el ilustre
pensador del Peruy Latinoamérica, también, el ciudadano de la cultura y el heraldo de América.

Revelador de espiritus e indicador de rumbos de justicia y libertad, educé con el ejemplo y ayudé a construir vidas;
pertenecié a una gran generacién innovadora, que trajo su propio estilo, sus creencias, ideas y aspiraciones
diferentes; por eso, bien se condiciona a su persona el término usado para designar a los sabios maestros del
Imperio de los Incas: Amauta.

Orrego fue el motivador e inspirador de la actividad literaria e intelectual del "Grupo Trujillo", primero denominado
"Grupo Norte" (1923) e integrado por César Vallejo, Alcides Spelucin, Macedonio de la Torre, Federico Esquerre,
Oscar Imafia, Domingo Parra del Riego, José Eulogio Garrido, Victor Raul Haya de la Torre, Carlos Valderrama,
Alfredo Rebaza Acosta, Juan Espejo Asturrizaga, Daniel Hoyle, Francisco Xandoval, Eloy Espinoza, Carlos
Manuel Cox, Francisco Dafiino, Manuel Vasquez Diaz, Juan José Lora y Lorenzo Mufioz. Luego, se incorporaron
Belisario Speluciny Ciro Alegria.

La autodisciplina y la convivencia espiritual le prodig6 la cultura que el sistema educativo no le pudo dar. El Grupo
Truijillo vivio méas al dia que la propia universidad respecto al avance de las diferentes manifestaciones culturales,
especialmente en los campos literario, estético y filoséfico, practicando el concepto de la Teoria Educativa, segun
lacual, todos somos, al mismo tiempo, educandos y educadores.

El Amauta Orrego ingreso a la Facultad de Letras de la Universidad Nacional de Truijillo en 1912. Paralelamente,
trabaj6 como periodista y desarrollé recargadas actividades intelectuales. En 1945, fue elegido senador por La
Libertad y participd en la elaboracién del Estatuto Universitario, en el que se recogieron los principios del
movimiento de la Reforma Universitaria. En 1946, fue nombrado Catedratico del curso de Cultura Indoamericana
de la Facultad de Letras y, en 1947, la Asamblea Universitaria lo eligié Rector, precedido del Grado de Doctor
Honoris Causa.

Orrego fallecié en Lima, el17 de julio de 1960, alos 68 afios. Sus principales obras son: Notas Marginales (1922), El

Mondlogo Eterno (1929), Pueblo Continente (1939), Estacion Primera (1961), Hacia un Humanismo Americano
(1966) y Mi Encuentro con César Vallejo (1989).
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Ingenieria Industrial

Bachiller en Ingenieria Industrial | 10 ciclos
Titulo de Ingeniero Industrial

El ingeniero industrial egresado de la UPAO posee
en su formacion integral un balance en las ciencias
basicas de la ingenieria, pensamiento sistémico,

inteligencia financiera y tecnologias de la
informacion con una orientacion en la Gerencia de
Procesos y Operaciones.

CAMPUS: Trujillo

CAMPO LABORAL

Administracion: Disefia, mejora e instala sistemas integrados de hombres, materiales y
equipos empleando el pensamiento sistémico y la teoria de Restricciones.

Produccion: Diagnostica, planifica, programa y controla procesos productivos, bajo un
enfoque basado en la gestion de las actividades y recursos. Desarrolla sistemas de control
de calidad, métodos y tiempos, disefio de plantas, sistemas de manufactura esbelta y,
demas, estrategias que permita el incremento de la productividad y el mejoramiento de la
calidad de vida y de su entorno.

Finanzas: Desarrolla andlisis financiero para formular, evaluar y poner en marcha proyectos
de desarrollo, con aplicacién de controles en el corto y largo plazo e interpretacion de efectos
globalizantes como variables que afectan el desarrollo empresarial sustentable en su
estructura de crecimiento tecnol6gico, comercial y financiera.

Investigacion y desarrollo: Emplea métodos en la optimizacién del uso de todos los
recursos involucrados en los sistemas de produccion y de servicios, estrategias de mercado,
distribucion, investigacion de operaciones y estadistica, que le permita disefiar, desarrollar,
controlar, simulary evaluar planes de operaciones, programacion y control.

Ingenieria de Computacion y Sistemas

Bachiller en Ingenieria de Computacion
y Sistemas | 10 ciclos

Titulo de Ingeniero de Computacion y Sistemas

El ingeniero de computacion y sistemas egresado
de la UPAO gestiona, disefia, construye, integra y
auditar las diversas tecnologias, herramientas y
metodologias en sistemas de tecnologia de la
informacién, con las mejores practicas
empresariales para el logro de iniciativas
estratégicas.

CAMPUS: Trujillo

|

CAMPO LABORAL

Consultoria: Planifica el ciclo de vida de los sistemas de informacién y aplica, en forma
optima, la metodologia de desarrollo en sistemas de informacién a fin de mejorar los
procesos y resolver problemas en las organizaciones.

Desarrollo e innovacion: Lidera proyectos vinculados a las tecnologias de la informacion,
desarrollando diversas estrategias e innovadoras propuestas para alcanzar los objetivos
propuestos.

Investigacion: Aplica conocimientos de ingenieria de sistemas de informacién en
diferentes disciplinas, con el uso adecuado de las herramientas y tecnologias para la
aplicacion en proyectos de investigacion.

Gerencia: Emprende e implementa procesos para cambios exitosos en las areas de

administracion y gestion empresarial, para lo cual cuenta con una formacion sélida en
ciencia basica e ingenieria.
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Ingenieria de Telecomunicaciones y Redes

Bachiller en Ingenieria de Telecomunicaciones
y Redes | 10 ciclos

Titulo de Ingeniero de Telecomunicaciones y Redes

El ingeniero de telecomunicaciones y redes
egresado de la UPAO planifica, disefia e

implementa soluciones de telecomunicaciones y
redes de datos multimedia, de acuerdo con las
necesidades e intereses de las empresas, con una
vision estratégica para cumplir los objetivos
empresariales.

CAMPUS: Trujillo

CAMPO LABORAL

Consultoria: Asesora empresas industriales en relacion a su infraestructura de
comunicaciones, tecnologias de la informacion o energia, asi como en temas de mercado
energeético.

Soluciones: Desempefia funciones técnico-operativas y gerenciales en el disefio,
implementacion, soporte técnico y mantenimiento de soluciones basadas en tecnologias de
telecomunicaciones y redes, tales como comunicaciones inalambricas, sistemas satelitales,
fibra optica, redes de telefoniay moviles.

Empresario: Crea su propia empresa y brinda servicios en el montaje de infraestructura de
redes para empresas que operan redes de comunicaciones de servicio publico o del sector
privado, aplicando estrategias innovadoras para gestionar el cambio.

Administrador de redes: Administra y operativiza el area de telecomunicaciones y
sistemas de redes en organizaciones publicas y privadas, utilizando herramientas
tecnoldgicas que permitan generar un valor agregado en las empresas y unidades de
negocios.

Ingenieria de Software

Bachiller en Ingenieria de Software | 10 ciclos
Titulo de Ingeniero de Software

El ingeniero de software egresado de la UPAO tiene
un alto nivel proactivo que desarrolla y mantiene
productos de software que funcionan, confiable y
eficientemente, con altos estandares de calidad
para la ciencia, la industria, la educacion y el
entretenimiento en la sociedad de la informacion.

CAMPUS: Trujillo
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CAMPO LABORAL

Consultoria: Brinda asesoria profesional para el exitoso desarrollo de productos software,
aplicando teorias, modelos y técnicas que provean una base para el disefio, desarrollo,
verificacion e implantacion del software.

Desarrollador: Desarrolla aplicaciones informéticas de gran utilidad para otras areas
profesionales que requieren de sistemas para mejorar sus procesos.

Empresario: Lidera y negocia sus propios proyectos, dentro de la normatividad y ética,
utilizando una comunicacion efectiva para interrelacionar de manera acertada con sus
clientes.

Gerente: Ejerce funciones gerenciales y operativas para delimitar los requerimientos de
software, disefiar su arquitectura y producciéon a cualquier escala, utilizando las
herramientas dptimas para tomar decisiones adecuadas.



Ingenieria Electronica

Bachiller en Ingenieria Electrénica | 10 ciclos
Titulo de Ingeniero Electronico

El ingeniero electronico egresado de la UPAQ aplica
las tecnologias en telecomunicaciones,
procesamiento digital de sefiales, automatizacion
industrial, control de procesos, robatica,
instrumentacion y cibernética. Asimismo,
implementa proyectos vinculados al hardware y
software.

CAMPUS: Trujillo

Ingenieria Civil

Bachiller en Ingenieria Civil | 10 ciclos
Titulo de Ingeniero Civil

El ingeniero civil egresado de la UPAQ tiene
capacidad para resolver problemas en las areas
hidraulica, estructural, de transporte, ambiental y de
materiales y construccion, aplicando sus
conocimientos y habilidades para el manejo de
herramientas computacionales y de modelacion.

CAMPUS: Trujillo

CAMPO LABORAL

Consultoria: Gerencia empresas de servicios y brinda consultoria en empresas
productivas, empresas de servicios, compafiias mineras, complejos industriales y empresas
del sector privado.

Empresario: Crea su propia empresa y brinda servicios de mantenimiento, reparacion y
venta de equipos electronicos de control automatico e instrumentacién aplicados a la
industria y telecomunicaciones.

Investigacion: Desarrolla investigacion en el campo de las telecomunicaciones y
telematica, asi como en proyectos de desarrollo, proyectos de sistemas de radiodifusion y
television. Igualmente, en sistemas de redes y procesamiento de informacion.

Sector productivo: Labora en las diferentes ramas del sector productivo, como el control de
plantas industriales, instalacion y mantenimiento de equipos eléctricos, uso y programacion
de aplicaciones en tiempo real en laindustria, entre muchas otras.

CAMPO LABORAL

Consultor: Brinda consultoria independiente, con capacidad para ejecutar estudios de
preinversion y de ingenieria de detalle, peritajes, expedientes técnicos. Ofrece
asesoramiento en trabajos topograficos y determinaciones geodésicas simples, asi como
en planeamiento de sistemas de transportes en general y estudio de transito en rutas y
ciudades.

Docencia e investigacion: Comparte sus conocimientos de ingenieria civil en procesos de
ensefianza aprendizaje con calidad pedagdgica. Asimismo, se desarrolla en el campo de la
investigacion para elaborar propuestas innovadoras en infraestructura.

Supervision: Supervisa la ejecucion de estructuras capaces de resistir diferentes
solicitaciones de cargas y lidera proyectos de estructuras resistentes, obras civiles, asi
como obras de regulacion, captacion, abastecimiento y tratamiento de aguas, obras de riego
y sus correspondientes de desague y drenaje.

Construccion: Dirige recursos humanos y maneja temas relacionados con costos,
logistica, tiempos, riesgos, impacto ambiental, responsabilidad social. Asimismo, asume la
direccion técnica en diferentes proyectos de construccion civil, como construccion de
edificios, estructuras resistentes, obras de regulacion y captacion de agua, obras de riego y
obras viales.




Ingenieria Agronoma

Bachiller en Ingenieria Agrénoma | 10 ciclos
Titulo de Ingeniero Agrénomo

El ingeniero agrénomo egresado de la UPAO
administra y gerencia empresas agrarias, esta
capacitado para producir cultivos y crianzas ligadas
a la alimentacién, vivienda y aplicacién industrial.
Asimismo, para controlar plagas, enfermedades y
malezas de los cultivos.

CAMPUS: Trujillo

CAMPO LABORAL

Consultoria: Brinda, de forma individua, o como parte de una corporacion, asistencia
técnica a productores. Es un experto agricola para asesorar empresas publicas y privadas,
asi como uninvestigador en entomologia, fitopatologia, edafologia, semillarista.

Empresario: Administra su propio predio agricola, disefiando estrategias para mejores
cultivos, bajo un estricto marco de responsabilidad social. Asimismo, se puede convertir en
perito agricola en banca comercial.

Sector publico: Labora en instituciones publicas del sector agropecuario en diferentes
niveles de gobierno (regional y nacional), con real capacidad de trabajar como director de
proyectos de irrigacion o especialista en riego tecnificado.

Gerencia: Lidera empresas dedicadas a la produccion agricola. Asume la administracion de
empresas dedicadas a la produccion y comercializacion de: fertilizantes, maquinaria
agricola, plaguicidas, equipo, materiales agropecuarios e instrumentos de labranza
agricola.

Medicina Veterinaria y Zootecnia

Bachiller en Medicina Veterinaria
y Zootecnia | 12 ciclos

Titulo de Médico Veterinario Zootecnista

El médico veterinario egresado de la UPAO se
desempefia en la promocién, control,

aprovechamiento y bienestar de la vida animal para
beneficio del hombre. Esta capacitado para manejar
la tecnologia en la industrializacion de alimentos
(lacteos, carnicos y concentrados), asi como en la
inspeccion sanitaria.

CAMPUS: Trujillo

CAMPO LABORAL

Iniciativa privada: Administra su propia empresa y brinda atencion privada a animales, con
el objetivo de diagnosticar y tratar las enfermedades prevalentes que afectan a los animales
domésticos. Para esto, cuenta con conocimientos legales y de gestion para administrar el
negocio propio.

Produccion: Asesora a diferentes organizaciones en temas relacionados al incremento de
la produccion de alimentos de origen animal de buena calidad, debido al crecimiento
demografico.

Investigacion: Desarrolla actividades de investigacion, extension y asistencia técnica en
produccion animal, salud publica, medicina preventiva y curativa, a través de la inspeccion
de los alimentos de origen animal para consumo humano y la conservacion del ambiente.

Salud Animal: Brinda atencién médica y humanitaria a animales de compafiia, animales de
produccion y fauna silvestre, para el mantenimiento, prevencion y restitucion de su estado
desalud.




Ingenieria en Industrias Alimentarias

: o . CAMPO LABORAL
Bachiller en Ingenieria en Industrias

Alimentarias | 10 ciclos Planta alimentaria: Asume el control, funcionamiento y la mejora en los procesos de las
. . i i i industrias alimentarias en operacion, para la obtencion de productos de méaxima calidad, al
Titulo de Ingeniero en Industrias Alimentarias menor costoy de la manera mas eficiente.

) ) ) ) ) ) Iniciativa privada: Ofrece consultoria en difererentes especialidades, asistencia técnica y
El ingeniero en industrias alimentarias egresado de capacitacion en investigacion y docencia de nivel superior, con liderazgo y gestion

la UPAO esta preparado para la investigacion, innovadora.

disefio, operacion y control de equipos y procesos A o L . .
L . . groexportacion: Labora en empresas de agroexportacion, comercio de equipos de

enla prOdUCC'On industrial, con capamdad para laboratorio, maquinarias e insumos para industrias alimentarias, con una actitud proactiva y

dirigir sistemas de calidad en alimentos y evaluar capacidad para solucionar problemas al frente de un grupo de trabajo.

productos, procesos y plantas agroindustriales.
Alimentos: Gestiona y administra industrias procesadoras de alimentos, tales como la
industria de frutas y hortalizas, pesquera, carnicas, cereal, lactea, de cafia de azlcar y
derivados, con capacidad para liderar estrategias en un mundo cambiante.

CAMPUS: Trujillo

Arquitectura

Bachiller en Arquitectura | 10 ciclos CANFORASORAE

Titulo de Arquitecto Restauracion: Trabaja en la restauracion y mantencion de monumentos arquitectonicos,
con un conocimiento pleno de infraestructuras en los procesos culturales histdricos,

respetando las normas legales.

El arquitecto egresado de la UPAO elabora o e . o : o
: : Disefio arquitectonico: Labora en organizaciones publicas y privadas para el disefio

propyestas 'nnovadoras en ,el planeamlgnto, arquitectonico y urbanistico de ciudades, edificios, areas de jardines, parques y paisajes,
disefio, gestion y construccion de espacios urbanos con actitud de emprendimientoy gestion con una vision diferente y moderna.
y edificaciones para las actividades productivas y de _ o : -
servicios destinados a la industria. administracién ‘ Sector privado: Ofrece, en el campo privado, servicios de disefio urbano y planificacion

T " ‘ : urbana. Asimismo, brinda catedra universitaria e investiga en urbanismo, medio ambiente,
Comerc'ﬁ” vivienda, educacion, cultura, salud, sistemas constructivos y estructurales y patrimonio.
recreacion, transportes y otras.

Consultor: Trabaja como proyectista de infraestructura urbana y arquitectonica, promotor
inmobiliario, constructor de infraestructura inmobiliaria, administrador técnico en entidades
publicas, asesor de empresas inmobiliarias.

CAMPUS: Trujillo
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Deaecho

Bachiller en Derecho y Ciencias Politicas | 12 ciclos
Titulo de Abogado

El abogado egresado de la UPAO conoce, interpreta
y aplica la ley en diferentes areas, como civil,
constitucional, comercial, administrativo, tributario,
laboral, penal, procesal y otras ramas, con la
finalidad de contribuir eficientemente a la solucién
de conflictos de intereses.

CAMPUS: Truijillo y Piura

CAMPO LABORAL

Conciliador: Se desempefia como excelente conciliador extrajudicial de conflictos, con el
valor de sentencia, en forma correcta, justa, durable, mutuamente satisfactoria.

Asesor y consultor: Brinda asesoria a organizaciones publicas y privadas como experto
juridico para la toma de decisiones desde el punto de vista legal. Asimismo, esta en
condiciones de interrelacionarse con diferentes publicos y tomar decisiones acertadas que
le den valor a la organizacion.

Abogado independiente: Representa los intereses de la personas naturales y juridicas
ante la administracion de justicia, administracién publica, policia y fuerzas armadas. Media,
concilia 0 arbitra conflictos que requieren una solucién de derecho.

Funcion publica: Asume cargos en la funcion publica que requieren formacion juridica
integral: juez o magistrado, notario, fiscal, procurador publico o defensor del pueblo.
Asimismo, desarrolla funciones afines a su formacién como funcionario diplomatico.

Ciencias de la Comunicacion

Bachiller en Ciencias de la Comunicacion | 10 ciclos
Titulo de Licenciado en Ciencias de la Comunicacion

El comunicador egresado de la UPAO tiene una
preparacion integral en las &reas especializadas de
medios audiovisuales, marketing, comunicacién

organizacional, publicidad, fotografia, comunicacién
gréfica y periodismo. Asimismo, domina los
procesos comunicativos en los medios y
organizaciones de todo nivel.

CAMPUS: Trujillo

CAMPO LABORAL

Consultoria: Crea su propia empresa y asesora organizaciones, privadas y publicas, en
temas de imagen, interaccion con medios, produccion audiovisual y asuntos vinculados a la
comunicacion para el desarrollo.

Publicidad: Elabora soportes publicitarios creativos e innovadores que generan impacto en
la audiencia. Asimismo, disefia y produce campafias publicitarias en medios tradicionales y
alternativos.

Marketing e imagen: Disefia proyectos para posicionar marcas y lograr que las empresas
aumenten las ventas de sus productos o servicios. Facilita los procesos de comunicacion
interna para consolidar una fuerte cultura organizacional.

Medios de comunicacion: Trabaja en el campo periodistico para medios de prensa, radio,
television e internet. Asimismo, dirige estrategias para llegar a las audiencias y lidera el
trabajoen medios de comunicacion.




Educacion Inicial

Bachiller en Educacion Inicial | 10 ciclos CANPO LABORAL

Titulo de Licenciado en Educacion Inicial Consultor: Asesora en planificacion educativa para la elaboracion de planes de estudios
actualizados y modernos. Asimismo, es promotor de desarrollo comunal y consultor en
temas educativos para presentarinnovadores proyectos.

El educador egresado de la UPAO domina las L ) . )

teorias psicoléaicas. bioldaicas. antropolégicas Investigacion: Investiga y desarrolla temas educativos para nuestra realidad local y
e p g J g =9 polog 8 y nacional, que pueden formar parte de proyectos educativos y sociales de relevancia

sociologicas actuales para brindar una ensefianza internacional.

de excelencia a los nifios, en la formacién de su

personalidad, tanto en organizaciones publicas y ‘ chentg: lLabora como FIocente_de aula, de_ programas no eslcolarizaqqsl y docente
privadas universitario, con la capacidad de liderazgo, sociabilidad y la capacidad de dirigir grupos de

trabajo para compartir conocimientos.

Inicitiva privada: Crea su propia institucion educativa, con capacidad de aplicar nuevas
estrategias y técnicas para la ensefianza con modelos innovadores, y para desarrollar toda
la potencialidad de los nifios.

CAMPUS: Trujillo

Educacidn Primaria

Bachiller en Educacion Primaria | 10 ciclos CANFORASORAE

Titulo de Licenciado en Educacion Primaria Docencia: Maneja técnicas adecuadas para la ensefianza en instituciones publicas y
privadas, en todos los niveles, aplicando estrategias metodoldgicas basadas en enfoques
pedagogicos modernos.

El educador egresado de la UPAO tiene una Gerente educativo: Administra su propio centro de ensefianza, con las capacidades y las

formacién integral, con liderazgo educativo y capaz
de programar y gestionar el proceso de aprendizaje

herramientas para una gestion efectiva, ética y rentable. Asimismo, asume cargos
gerenciales eninstituciones publicas y privadas vinculadas al quehacer educativo.

con estrategias metodoldgicas modernas y Promotor: Elabora y pone en marcha 6ptimos proyectos educativos con modelos actuales e

especificas, promoviendo el desarrollo auténomo y integradores, que se adaptan a las comunidades y entornos sociales que involucra a
la iniciativa personal estudiantesy padres de familia.

Consultoria: Innova estrategias para instituciones educativas que requieren programas de

capacitacion y orientacion. Igualmente, elabora disefios curriculares y planes de trabajo
parala educacioninicial.

CAMPUS: Trujillo




Medicina Humana

Bachiller en Medicina Humana | 12 ciclos
Titulo de Médico Cirujano

El médico cirujano egresado de la UPAO
desempefia funciones de atencion médica integral,
preventivas y promocionales de salud, recuperativas
y de rehabilitacién, comprometido con la salud de la
poblacion, en un marco de competitividad,
emprendimiento y liderazgo.

CAMPUS: Trujillo y Piura

Psicologia

Bachiller en Picologia | 10 ciclos
Titulo de Psicélogo

El psicdlogo egresado de la UPAO cuenta con una
alta capacidad de analisis y comprension de la
persona humana, tanto como individuo y como
grupo, que promuevan el bienestar, la salud y la
calidad de vida en cada una de las etapas del
desarrollo en diferentes contextos socio-culturales.

CAMPUS: Trujillo

CAMPO LABORAL

Docencia: Ejerce la docencia en universidades, con una excelente capacidad para
desarrollar proyectos educativos y programas de investigacion, tanto para empresas
privadas y para la comunidad.

Investigacion: Desarrolla investigaciones de alto nivel pertinentes para resolver los
problemas de la salud publica a nivel regional y nacional.

Iniciativa privada: Administra su propio consultorio o clinica, con habilidades para la

‘ gestion, particular liderazgo y mucha capacidad para trabajar en equipo, que le permite una

rapida toma de decisiones.

Actividad clinica: Trabaja en la actividad clinica como médico general, tanto en el area
publica como en el area privada, en centros ambulatorios y hospitalarios de nivel primario y
secundario.

CAMPO LABORAL

Consultoria: Administra su propia empresa y asesora organizaciones, privadas y publicas,
entemas deimagen, intereses del consumidor, en comunicacion y cultura organizacional.

Area clinica: Ofrece atencion en psicologia clinica relacionada a la salud en general, con
capacidad para laborar en Instituciones de atencion a personas de toda edad, también en
clinicas, hospitales y consultorios particulares como profesional independiente en
evaluaciony psicoterapia.

Recursos humanos: Labora en el area de la psicologia organizacional, especialmente en
el terreno de los recursos humanos de distintas empresas, en programas de reclutamiento,
seleccion, capacitacion de personal e investigacion.

Educacion: Brinda formacion educativa en el desarrollo de las primeras etapas de la vida,
para detectar y prevenir las dificultades de aprendizaje, ya sea por causas funcionales,
emocionales y sociales.




Estomatologia

Bachiller en Estomatologia | 10 ciclos
Titulo de Cirujano Dentista

El cirujano dentista egresado de la UPAQO esta
capacitado para el sustento de la salud bucal,
mediante la prevencion, el diagnéstico, el
tratamiento y la rehabilitacién en la salud del
sistema estomatognatico, con una capacidad de
respuesta y adecuada atencién al paciente.

CAMPUS: Trujillo

Enfermernia

Bachiller en Enfermeria | 10 ciclos
Titulo de Licenciado en Enfermeria

El enfermero egresado de la UPAO tiene una
formacién integral y de alto nivel competitivo para

disefiar, ejecutar y evaluar programas de educacién

para la salud, dirigidos a individuos y grupos

sociales, con el objetivo de fomentar estilos de vida

saludable que propicien el autocuidado.

CAMPUS: Trujillo y Piura

CAMPO LABORAL

Area clinica: Brinda atencion como odontélogo general de adultos y nifios, tanto en el
ambito publico como privado, y puede orientar su desarrollo profesional hacia las distintas
especialidades, con liderazgo e interactividad.

Iniciativa privada: Forma parte de equipos de salud en el area privada, aportando
directamente en el diagndstico y solucién de las patologias. Asimismo, desarrolla estudios
epidemioldgicos y formula politicas y programas destinados a la prevencién, control y
tratamiento oportuno.

Sector publico: Cumple funciones profesionales de la odontologia, como investigador o
como administrador de servicios de salud bucal en el Ministerio de Salud, EsSalud,
dependencias hospitalarias de las Fuerzas Armadas y Policiales, y clinicas publicas.

Investigacion: Desarrolla investigaciones basicas y aplicadas en universidades e
instituciones de educacion superior, donde también puede trabajar como docente, personal
administrativo e integrante del personal de investigacion.

CAMPO LABORAL

Investigacion: Desarrolla investigaciones en los diferentes escenarios de su quehacer
profesional, tendientes a mejorar la calidad de vida y el cuidado de la salud.

Asistencia: Labora en hospitales, centros de salud del Ministerio, EsSalud, Fuerzas
Armadas y Policiales, clinicas privadas, ONGs, comunidad, hogares, centros educativos,
empresas publicas y privadas, asilos y guarderias.

Docencia: Trabaja como docente en instituciones educativas de nivel superior y en centros
de investigacion relacionados con su disciplina, cumpliendo con funciones colaborativas en
equipos de trabajo.

Gerencia en salud: Gestiona y gerencia el cuidado en servicios de atencion de enfermeria,

tanto clinicos como ambulatorios, en programas de salud dirigidos a grupos especificos de
la comunidad.
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O bstetricia

Bachiller en Obstetricia | 10 ciclos
Titulo de Obstetra

El obstetra egresado de la UPAO es experto en
brindar una atencién integral a la mujer, el recién
nacido, familia y comunidad, en el campo de la

salud sexual y reproductiva, utilizando métodos,
técnicas y procedimientos modernos, ademas de
desarrollar acciones de promocidn y prevencion de
la salud.

CAMPUS: Trujillo

Contabilidad

Bachiller en Ciencias Econémicas | 10 ciclos
Titulo de Contador Publico

El contador publico egresado de la UPAQ tiene una
preparacion integral para liderar con visidn gerencial
empresas privadas y publicas, acorde con las
exigencias de la sociedad y el mercado laboral,
produciendo informacion relevante para contribuir a
la gestion empresarial.

CAMPUS: Trujillo

4

CAMPO LABORAL

Comunitaria: Desarrolla trabajos en torno a la salud sexual y reproductiva en la comunidad,
fomentando el autocuidado e incorporando el enfoque de derechos y deberes, en
instituciones de salud, ONGs y otras orientadas al trabajo comunitario.

Sector salud: Labora en hospitales, centros maternos, centros y puestos de salud del
Ministerio de salud y EsSSALUD, Sanidad de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional, ONGs
y laboratorios farmacéuticos.

Educacion e investigacion: Ejecuta programas educativos relacionados a la salud sexual
y reproductiva. Asimismo,realiza investigacion con procedimientos de vanguardia temas de
salud sexual y ejecuta peritajes sobre violencia sexual y muerte fetal.

Iniciativa privada: Realiza, en su propio consultorio o clinica particular, las siguientes
labores: Control prenatal, preparacion integral para el parto, atencion del parto, estimulacion
pre y post natal, diagnostico de problemas y complicaciones en la salud de la mujer,
consejeria familiar, adolescente y de parejas.

CAMPO LABORAL

Tributacion: Determina importes para el pago de tributos, de acuerdo con las normas
legales vigentes. También elabora declaraciones: informativas y determinativas, que se
presentaran a las instituciones correspondientes. Asimismo, realizard una adecuada
planificacién los tributos para su manejo eficiente.

Sistemas de informacion: Formula e implementa politicas contables en instituciones
publicas o privadas, asi como en la especificacion y administracion de sistemas de
informacion, con especialidad en la auditoria de sistemas contables.

Area empresarial: Labora en empresas como contador general, contador de costos,
contralor, auditor master, auditor junior, gerente financiero, gerente de compras, gerente
administrativo o auditor interno.

Iniciativa privada: Brinda consultoria empresarial, gestion de proyectos de inversion,

asesoria tributaria, consultoria financiera, peritaje judicial, desarrollo de softwares
aplicativos a la contabilidad y cooperacion internacional.
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Administracion

Bachiller en Ciencias Econémicas | 10 ciclos
Titulo de Licenciado en Administracion

El administrador egresado de la UPAO gerencia con
eficiencia y eficacia los recursos humanos,
tecnoldgicos y econdmicos de la organizacion,
implementando soluciones a problemas
relacionados con las éreas de la administracion
general, comercial, financiera, operativa y logistica.

CAMPUS: Trujillo y Piura

Economia y Finanzas

Bachiller en Ciencias Econémicas | 10 ciclos
Titulo de Licenciado en Economia y Finanzas

El economista egresado de la UPAQ tiene una
visién holistica de la realidad econémica y social,
con competencias para entender las interrelaciones
econdmicas Y financieras en una economia
globalizada, que le permite gerenciar con liderazgo
empresas publicas y privadas.

CAMPUS: Trujillo

|

CAMPO LABORAL

Iniciativa privada: Trabaja en forma independiente, dentro de las mas exigentes normas de
ética profesional y en el marco de la legislacion civil, comercial, laboral y tributaria, con
capacidad de liderazgo para solucionar problemas con inmediatez.

Consultoria: Asesora empresas en aspectos relacionados con el disefio de sistemas
administrativos y de control, o la formulacién, evaluacion y puesta en marcha de planes
estratégicos de desarrollo empresarial.

Organizacion: Elabora estatutos, manuales y reglamentos empresariales. También disefia
e implementa sistemas administrativos y de control empresarial, asi como ejerce labores
académicas e investigativas sobre su formacion tecno-profesional.

Nivel gerencial: Planifica, organiza, dirige y asume el control de procesos gerenciales y
empresariales en el area comercial, operativa, financiera y logistica de empresas dedicadas
alaproduccion, comercializacion de bienes o prestacion de servicios.

CAMPO LABORAL

Consultoria, investigacion y docencia: Brinda consultoria de manera independiente,
asesorando, elaborando y evaluando proyectos de inversion publica o privada, asi como
proyectos de desarrollo nacional, regional y municipal. Asimismo, formula, evalla y dirige
proyectos de investigacion econdmica, financiera.

Mercado de capitales: Trabaja en la Bolsa de Valores y en empresas corredores de Bolsa,
con capacidad de liderazgo, proactividad y toma de decisiones.

Banca, finanzas y riesgo: Labora en instituciones financieras, bancos, cajas,
microfinancieras, asi como en empresas clasificadoras de riesgo, AFPs y Compafiias de
Seguro.

Gerencia: Asume posiciones gerenciales con total liderazgo en empresas de los sectores
publicoy privado.
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Reglamento

TITULO I: GENERALIDADES

ARTiCULO1°:

Este reglamento tiene por finalidad normar el proceso de admision a la Universidad Privada Antenor Orrego
(UPAO), para incorporar estudiantes a una carrera profesional, maestria, doctorado y segunda especialidad y
complementaciéon académica y pedagdgica, conducentes a grados académicos y titulos profesionales, de
acuerdo alos estudios realizados, conferidos a nombre de la Nacion.

ARTICULO 2°:

Este Reglamento tiene como base legal:

-LaLey Universitaria No. 23733, en suArt. 55° y 56°, sus modificatorias y complementarias.

- El Estatuto de la UPAO.

-LaLey 27050, Ley General de la Persona con Discapacidad, sus modificatorias y complementarias.
-LaLey 28036, Ley de Promocién y Desarrollo del Deporte y su Reglamento: D.S. N° 018-2004-PCM, y
-Ley 29248, Ley del Servicio Militar y su Reglamento: D.S. N° 021-2009-DE-SG.

ARTICULO 3°:

LaAdmisién ala UPAO se realiza bajo las siguientes modalidades:

1.ParaPregrado

1°) Por Prueba de Admision.

2°) Por Estudios Aprobados en el Centro de Estudios Preuniversitario de la UPAO (CEPREU).
3°) Por Exoneracion de la Prueba de Admision.

2.ParaPostgrado

1°) Por Prueba de Admision y evaluacion de la Hoja de Vida.

2°) Por Exoneracién de la Prueba de Admision, para los cinco primeros puestos de la carrera profesional o
maestria, segun corresponda, de la UPAO.

3.ParaProgramas de Complementacion Académica
- Por Prueba de Admision.

ARTICULO 4°:

Se ingresa una sola vez a la misma carrera profesional, mencion de maestria o de doctorado o programa de
complementacion académica o pedagégica de la UPAO.
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ARTICULO5°:
No es permitido estudiar de manera simultanea, dos 0 mas carreras profesionales, menciones de maestria o de
doctorado o programas de complementacion académica o pedagdgica.

ARTICULO6°:
La admisién, en cualquiera de las modalidades, exige al postulante el cumplimiento del procedimiento general y el
especifico de este Reglamento.

ARTICULO7°:

Los postulantes a una carrera profesional de Pregrado, que aprueben la Prueba de Admision, pueden acogerse al
derecho de ingreso a la segunda o tercera de las opciones especificadas en la solicitud, siempre que existan
vacantes en dichas carreras y de acuerdo al orden de mérito alcanzado. Para tal efecto, los postulantes registran
previamente la carrera a la cual postulany, ademas, dos carreras profesionales como opciones alternativas.

ARTIiCULO 8°:

El nimero de vacantes para el ingreso a las carreras profesionales de Pregrado, Postgrado y Programas de
Complementaciéon Académica o Pedagogica, en sus diversas modalidades, es aprobado por el Consejo
Universitario.

ARTICULO9°:

Los postulantes que presenten documentacion falsa o cometan fraude, mediante suplantacion en la Prueba de
Admision, son separados del proceso de admision y denunciados ante el Ministerio Publico, ademas de comunicar
los hechos dolosos a las diferentes instituciones del Sistema de la Universidad Peruana.

ARTICULO10°:

Los postulantes que incurren en desorden o casos de inconducta graves, durante la Prueba de Admision, son
separados definitivamente del proceso de admision en curso y denunciados ante las autoridades competentes, si
el casolo amerita.

ARTIiCULO 11°:
El carné de postulante es el Ginico documento de identificacion valido para participar en la Prueba de Admision.

ARTiCULO 12°:
El monto cancelado por concepto de inscripcion no es devuelto, atn cuando el postulante no se presente a la
prueba de admisién, salvo lo previsto en la Segunda Disposicion Complementaria del presente Reglamento.
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ARTICULO13°:

La postulacion, en cualquiera de las modalidades, puede efectuarse en las fechas convocadas por la UPAO o en
otras, a solicitud de las instituciones educativas y de los postulantes, dentro de un Proceso de Admisién Continua,
el cual busca facilitar la postulacion de los interesados. Los admitidos inician sus estudios en el Semestre
Académico inmediato a su admision.

ARTICULO 14°:
El Proceso de Admision, en cualquiera de sus modalidades, es conducido bajo la responsabilidad del Comité
Permanente de Admision con el apoyo técnico del Departamento de Admisién.

TITULO Il: PROCESO DE INSCRIPCION DEL POSTULANTE

ARTiCULO 15°:

Paralainscripcion en el proceso de admisidn de Pregrado, se requiere:

1. Recibode pago. La Universidad tiene la facultad de precisar el monto de este pago o su exoneracion.

2. Formato de solicitud con los datos indicados en el mismo, presentado por escrito o por los medios electronicos
implementados en la pagina web de la UPAQ.

3. Copia legalizada del Documento Nacional de Identidad (DNI) o Partida original de nacimiento. En caso de
extranjeros, se requiere copia legalizada del pasaporte, carné de extranjeria 0 documento equivalente,
traducido al espafiol, cuando corresponda, y autenticado por el Consulado Peruano en el pais de procedencia
y por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Peru.

4. Certificados originales de Educacion Secundaria completa. En caso de estudios realizados en el extranjero, los
certificados equivalentes se presentan traducidos al espafiol, cuando corresponda, autenticados por el
Consulado Peruano en el pais de procedencia y por el Ministerio de Relaciones Exteriores y revalidados por el
Ministerio de Educacién del Peru.

5. Dos fotografias recientes, a color, tamafio carné.

ARTICULO 16°:

Paralainscripcion en el proceso de admisidn de Postgrado, se requiere:

1. Recibode pago. La Universidad tiene la facultad de precisar el monto de este pago o su exoneracion.

2. Formato de solicitud con los datos indicados en el mismo, presentado por escrito o por los medios electronicos
implementados en la pagina web de la UPAQ.

3. Copia legalizada del Documento Nacional de Identidad (DNI) o Partida original de nacimiento. En caso de
extranjeros, se requiere copia legalizada del pasaporte, carné de extranjeria 0 documento equivalente,
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traducido al espafiol, cuando corresponda, y autenticado por el Consulado Peruano en el pais de procedencia
y por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Peru.

4. Copia del Grado Académico de Bachiller o de Maestro, segun corresponda, autenticada por la Secretaria
General de la Universidad de origen. En caso de postulantes provenientes de universidades extranjeras, la
copia correspondiente debe estar autenticada por el Ministerio de Relaciones Exteriores y revalidada por la
Asamblea Nacional de Rectores.

5. Hojade Vidanodocumentada.

6. Dos fotografias recientes, a color, tamafio carné.

ARTICULO17°:

Para lainscripcion en el proceso de Admision en los Programas de Complementacion Académica o Pedagdgica, se

requiere:

1. Recibode pago. La Universidad tiene la facultad de precisar el monto de este pago o su exoneracion.

2. Formato de solicitud con los datos indicados en el mismo, presentado por escrito o por los medios electrénicos
implementados en la pagina web de la UPAQ.

3. Copia legalizada del Documento Nacional de Identidad (DNI) o Partida original de nacimiento. En caso de
extranjeros, se requiere copia legalizada del pasaporte, carné de extranjeria o documento equivalente,
traducido al espafiol, cuando corresponda, y autenticado por el Consulado Peruano en el pais de procedencia
y por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Peru.

4. ParalaComplementacion Académica: Copia del Titulo profesional expedido por el Instituto Pedagdgico donde
se realizaron los estudios, autenticado por la Gerencia Regional de Educacion correspondiente 0 su
equivalente.

5. Parala Complementacién Pedagdgica: Copia del Titulo profesional autenticado por la Universidad de origen.
En el caso de postulantes con titulo profesional expedido por UPAQ, solo es necesario copia simple del
mismo.

6. Dos fotografias recientes, a color, tamafio carné.

ARTICULO 18°:

Los nombres y apellidos del postulante en todos sus documentos deben de coincidir exactamente con los
especificados en el DNI o la partida de nacimiento respectiva. Para los extranjeros, en los documentos
correspondientes.

ARTICULO19°:
Los postulantes que ocuparon los dos primeros puestos en el Cuadro de Méritos de las Instituciones Educativas de
Nivel Secundario del Perd, para su ingreso directo a Pregrado, exonerandose de la Prueba de Admisién, deben
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presentar, ademas de los documentos sefialados en el Art. 15°, el Acta original mediante la cual se le otorg6 dicha
distincion, firmada por las autoridades competentes del plantel y visada por el Gerencia Regional de Educacién o
suequivalente.

ARTICULO 20°: Los postulantes, egresados de la UPAQ, que ocuparon los cinco primeros puestos de la Carrera
Profesional o de los Estudios de Maestria, para su ingreso directo al Postgrado correspondiente, exonerandose de
la Prueba de Admision, deben presentar, ademas de los otros requisitos sefialados en al Art. 16°, la respectiva
Constancia del Orden de Mérito.

TITULO Ill: DE LAS MODALIDADES DE ADMISION AL PREGRADO
CAPITULO I: DE LAS MODALIDADES Y PRUEBAS DE ADMISION

ARTICULO 21°:
Los Procesos de Admision ala UPAQ pueden ser Ordinarios, Extraordinarios y Continuos.

ARTiCULO 22°:

La Admisién Ordinaria se lleva a cabo, en las fases establecidas por la UPAO, mediante convocatoria publica y
participan todos los postulantes que se han inscrito conforme a lo sefialado en este Reglamento. Para esta
modalidad, la prueba es de conocimientos y aptitud académica, de acuerdo al area elegida y conforme al
Prospecto de Admision vigente.

ARTICULO 23°:
Los postulantes rinden la Prueba de Admision Ordinaria en la forma, lugar, dia y hora previamente establecidos y
publicados porla UPAQ. Los postulantes con derecho aingreso directo no rinden la Prueba de Admisién Ordinaria.

ARTICULO 24°:

La Admision Extraordinaria se lleva a cabo con los estudiantes del quinto grado de educacion secundaria de las
Instituciones Educativas seleccionadas por la UPAO. Para esta modalidad, la prueba es de aptitud académica y se
administra en laformay modo establecido porla UPAO.

ARTICULO 25°:

La Admisién Continua se lleva a cabo de manera permanente para los postulantes que cumplen con los requisitos
para la postulacién y que no participaron en las otras modalidades de admision. Para esta modalidad, la prueba es
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de conocimientos, de acuerdo al area elegida y conforme al Prospecto de Admision vigente.
CAPITULO II: POR ESTUDIOS APROBADOS EN EL CEPREU

ARTICULO 26°:
Los estudiantes del CEPREU que aprueben el ciclo correspondiente tienen ingreso directo ala UPAO.

CAPITULO IIl: DE LA EXONERACION DE LA PRUEBA DE ADMISION O INGRESO DIRECTO

ARTiCULO 27°:

Estan exonerados de la Prueba de Admision Ordinaria:

a) Los estudiantes que realizan traslado interno o externo.

b) Los graduados o los titulados universitarios.

c) Los dos primeros puestos en el Cuadro de Mérito de Educacion Secundaria, de su Institucion Educativa.

d) Los egresados y titulados de Institutos Superiores Tecnologicos o Pedagogicos, cuyos estudios han sido
debidamente calificados porla UPAO.

e) Los deportistas calificados, con participaciones destacadas a nivel nacional y regional, debidamente
certificados por el Instituto Peruano del Deporte.

f) Elpersonal que esta cumpliendo Servicio Militar, que cuente con la autorizacion respectiva, y los licenciados del
mismo.

g) Las personas con discapacidad, comprendidas en los alcances de la Ley 27050, sus modificatorias y
complementarias.

En todos los casos, los expedientes de los postulantes son evaluados individual o grupalmente por la UPAO,
conforme a la normatividad institucional.
TITULO IV: DE LAS MODALIDADES DE ADMISION AL POSTGRADO
CAPITULO I: CON PRUEBA DE ADMISION

ARTIiCULO 28°:
Los postulantes rinden la prueba, segun lo dispuesto por el Comité Permanente de Admisién.

ARTICULO29°:
Estan exonerados de la Prueba de Admision para el Postgrado:
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a) Losestudiantes que realizan traslado externo o interno.

b) Los maestros o doctores que desean realizar una segunda maestria o un segundo doctorado.

c) Los egresados de universidades que desean estudiar cursos de postgrado en la modalidad de Educacion
Continua, de acuerdo alo dispuesto porla UPAO.

d) Losegresados de la UPAO, con promedio ponderado acumulativo igual o mayor a catorce (14) puntos.

ARTICULO 30°:

La modalidad de Educacién Continua es para los interesados que no tienen ingreso formal a programas de
maestria o doctorado, para seguir cursos especificos, o dentro de programas de Diplomatura, los cuales, de
aprobarse, conducen a una certificacion. Estos cursos son reconocidos a nivel del programa de postgrado
correspondiente, previa admision formal del interesado.

ARTICULO 31°:
Las solicitudes de exoneracién de la Prueba de Admisién son recibidas, evaluadas y resueltas por el Comité
Permanente de Admision.

TiTULO V: ADMISION A PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION ACADEMICA

ARTICULO 32°:
Los postulantes a Programas de Complementacién Académica deben rendir una Prueba de Admision, cumpliendo
los requisitos establecidos en este Reglamento.

TITULO VI: CALIFICACION Y RESULTADOS

ARTICULO 33°:

Los resultados de los Procesos de Admision son publicados por el Departamento de Admisién, a través de la
pagina web de la UPAQ y de los medios de comunicacion disponibles y aprobados por el Consejo Universitario,
precisando los ingresantes a cada Escuela Profesional, Mencion de Maestria o Doctorado y Programa de
Complementacion Académica o Pedagogica. Los resultados oficiales son inapelables.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
PRIMERA: El postulante que apruebe el examen de admision a una Escuela Profesional y no tuviera autorizacién

parainiciar clases en el semestre académico inmediato al ingreso, puede matricularse en la carrera profesional de
su segunda o tercera opcion u otra afin.
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SEGUNDA: Si el ingresante no desea acogerse a la disposicion anterior, la UPAQ le devuelve el pago por derecho
de inscripcién que hubiese efectuado, exonerandolo, previamente, del pago por derecho de tramite.

TERCERA: Por razones justificadas, los admitidos pueden reservar su derecho de ingreso para el periodo
académico siguiente al de la postulacion, realizando los tramites respectivos.
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: El Comité Permanente de Admision aplica las normas de simplificacion administrativa de conformidad
con lalegislacion vigente.

SEGUNDA: Toda situacion no contemplada en el presente Reglamento es resuelta por el Comité Permanente de
Admision.

25



sinesto avanzas Matriculate y Nivélate:

€S 0/(S8

el puente entre tu COlEgiO yIa

El CEPREU brinda al postulante una sélida formacion
en temas necesarios para enfrentar con éxito el

examen de admision de cualquier Universidad del
Per(, en especial a la UPAQ, utilizando una

PROG RA M AS metodologia moderna y de primer nivel.

COCURRICULARES

v

English
spoken
here

Cln

Microsoft Du
Office 2010

Estos programas tienen como
objetivo certificar y acreditar el
dominio del inglés y la ofimatica
en los estudiantes. Las formas de
acreditacion pueden ser
mediante: un programa de
afianzamiento en la UPAO o un
examen de suficiencia.

Computacion e Inglés




INgresa

Temas para examen de admision



Ciencias

I. MATEMATICA

1. ARITMETICA

TEORIADE CONJUNTOS

Nocion de conjunto. Notacion. Representacion grafica. Determinacion de un conjunto por extension y compresion.
Relacién de inclusion. Igualdad de conjuntos. Conjuntos comparables. Conjuntos disjuntos. Clases de conjuntos: Finito,
infinito. Conjuntos notables: Vacio, unitario. Familia de conjuntos. Conjunto potencia. Conjunto universal. Operaciones
entre conjuntos: Unién. Interseccion. Diferencia. Diferencia simétrica. Complemento.

SISTEMAS DE NUMERACION

Numeracién. Principios en el sistema de numeracion. Expresion polindmica de un nimero. Regla de los signos. Numero
capicta. Cambio de bases en el sistema de numeracion. Fracciones generatrices de decimales periodicos en diferentes
bases. Operaciones en bases diferentes a la base 10.

TEORIADE LADIVISIBILIDAD

Definicion. Multiplo de un nimero. Igualdades con mltiplos. Principio de Arquimedes.

Ecuaciones Difanticas. Divisibilidad aplicada al Binomio de Newton. Criterios de divisibilidad. Restos potenciales. El
Gaussiano. Nimeros primos. NUmeros compuestos.

Teorema de Gauss. Descomposicidn de un nimero en sus factores primos. Divisores de un nimero compuesto. Cantidad
de divisores de un nimero. Suma de divisores de un nimero. Maximo coman divisor. Minimo comuan multiplo.

NUMEROS RACIONALES Y REALES

Adicién. Sustraccion. Multiplicacién. Division. Potenciacion. Radicacion. Generatriz de decimales periodicos. Fracciones
compuestas. Operaciones combinadas con radicales.

Racionalizacion. Casos importantes.

PROPORCIONALIDAD

Razon. Razon aritmética. Proporcion aritmética. Proporcion aritmética continua. Cuarta diferencial. Media diferencial.
Tercera diferencial. Razon geométrica. Proporcion geométrica. Proporcion geométrica discreta y continua. Cuarta
proporcional. Tercera proporcional. Media proporcional. Serie de razones equivalente. Propiedades. Magnitudes
proporcionales. Regla de tres

Simple directa e inversa. Regla de tres compuesta. Repartimiento proporcional directo e inverso.

MATEMATICA FINANCIERA
Tanto por ciento. Casos: Aplicaciones alas compras y ventas. Regla de interés simple. Regla de descuento.
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2. ALGEBRA

EXPRESIONES ALGEBRAICAS

Monomios y polinomios. Teoria de exponentes y sus leyes. Aplicaciones a las ecuaciones exponenciales. Grados de una
expresion algebraica. Polinomios especiales: polinomio entero y racional en x. Polinomio completo. Polinomio
homogéneo. Polinomios iguales. Polinomio nulo. Valor numérico de una expresion algebraica. Division algebraica.
Teorema de descartes o del resto. Regla de Ruffini. Método de Horner. Cocientes notables.

FACTORIZACION

Factor comin monomio. Diferencia de cuadrados. Suma y diferencia de cubos. Factorizacién de trinomios. Método de
aspa simple. Factorizacion por el método de aspa doble y el método de aspa especial. Factorizacion por el método de los
divisores binomios. Limite de una funcién. Limites de algunas funciones elementales. Estudio de algunas formas
indeterminadas.

FRACCIONES ALGEBRAICAS

Simplificacidn de una fraccién algebraica. Limite de una fraccion algebraica. Operaciones con fracciones algebraicas.
Descomposicién de una fraccion algebraica en fracciones parciales. Factorial de un nimero. Binomio de Newton. Férmula
deltérmino general. Racionalizacion. Casos. Empleo de los cocientes notables.

TEORIA DE ECUACIONES

Ecuaciones. Conjunto solucion. Ecuaciones lineales en una variable. Sistemas de ecuaciones lineales de dos y tres
variables. Condiciones de existencias. Soluciones: métodos de determinantes. Ecuaciones de segundo grado.
Propiedades de las raices. Ecuaciones reducibles a segundo grado. Método del cambio de variables. Ecuaciones en una
variable de grado superior. Ecuaciones reciprocas. Sistemas de ecuaciones de segundo grado. Ecuaciones
exponenciales.

INTERVALOS

Definicion de intervalo. Clases de intervalos. Desigualdades. Teoremas. Aplicaciones de las desigualdades. Inecuaciones
lineales con una variable. Sistemas de inecuaciones lineales con una variable. Inecuaciones cuadréticas. Sistemas de
inecuaciones cuadraticas. Inecuaciones polinémicas. Inecuaciones fraccionarias. Algunas inecuaciones sencillas con
radicales. Valor absoluto. Teoremas. Ecuaciones e inecuaciones con valor absoluto.

LOGARITMOS
Definicion de logaritmo de un nimero. Propiedades generales. Cologaritmos, Antilogaritmo. Ecuaciones e inecuaciones
logaritmicas.

RELACIONES Y FUNCIONES
Parordenado. Producto cartesiano. Relacién binaria. Dominio y rango de una relacion.
Funcion. Dominio y rango de una funcion. Clases de funciones. Funcion inversa.
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Ciencias

GEOMETRIA EUCLIDEANA

Suma y resta de segmentos. Angulos. Triangulos. Clasificacion. Relacion entre los lados y angulos. Cuadrilateros.
Clasificacién. Propiedades. Teorema de Thales. Semejanza de tridangulos. Teorema de Pitagoras. Poligonos. La
circunferencia. Angulos en el circulo. Relaciones métricas en el circulo.

INTRODUCCION ALA GEOMETRIAANALITICA

Plano cartesiano. Localizacidn de puntos. Distancia entre dos puntos. Punto medio. Divisién de un segmento por un punto.
Ecuacién de una recta. Ecuacion de la recta, Ecuacién de la circunferencia. Ecuacién de la parabola. Ecuacion de la
elipse. Ecuacion de la Hipérbola.

AREAS Y VOLUMENES. ,
Area de las principales figuras planas. Area y volimenes de los principales sdlidos: Prisma. Piramide. Cilindro. Cono.
Esfera.

TRIGONOMETRIA

FUNCIONES TRIGONOMETRICAS

Sistemas de medidas angulares. Relaciones trigonométricas en el triangulo recténgulo.

Relaciones trigonométricas de los angulos de 30, 45, y 60 grados. Relaciones trigonométricas en el circulo trigonométrico.
Graficas de las funciones trigonométricas en cualquier magnitud. Reduccién al primer cuadrante. Funciones
trigonométricas de angulos compuestos. Funciones trigonométricas del angulo doble y mitad. Transformacion de sumas'y
diferencias de senos y cosenos a productos.

DERIVADAS
Derivadas de una funcion. Derivadas de funciones polindmicas. Algunas formulas de derivacion. Derivadas de funciones
trigonométricas.

FiSICA

MAGNITUDES FiSICAS
Fisica. Caracteristicas. Sistema Internacional de Unidades. Ventajas. Razones sobre el por qué se define el metro de
funcion de una longitud de onda. Atomica. Anélisis dimensional: Aplicaciones

VECTORES

Causas porlo que se haintroducido en Fisica el calculo vectorial. Vectores en el plano.

Componentes de un vector. Suma de vectores. Vectores en el espacio. Vector unitario. Vector en funcién de vectores
unitarios: Suma. Vector de posicion. Multiplicacion de un vector por un escalar.
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MECANICADE LOS SOLIDOS

ESTATICA
Fuerza. Definicion operacional. Resultante y equivalente. Equilibrio de una particula.
Diagrama del cuerpo libre. Momento de una fuerza o toque. Equili9rio de un cuerpo rigido.

CINEMATICA
Movimiento de una dimensién. Sistema de referencia. Movimiento de una particula con velocidad constante. Cinematica y
geometria: Ecuacion de la recta. Movimiento con aceleracion constante. Reglas de oro. Caida libre como ejemplo del
movimiento rectilineo con aceleracion constante. Plano inclinado y el movimiento rectilineo con "g" constante, Movimiento
en dos dimensiones: Disparo horizontal e inclinado. Principio de la independencia de los movimientos. Ecuaciones
paramétricas.

DINAMICA

Sistema de referencia inercial. Leyes del movimiento de Newton. Maquinas de Atwood.

Fuerza de rozamiento. Causas y leyes. Rozamiento por desplazamiento en un plano horizontal, inclinado y vertical.
Dinamica circular. Cinematica de circulo como una extensién del movimiento lineal. Aceleracion centripeta. Fuerza
centripeta. Péndulo conicoy peralte.

ELECTRICIDAD
Electrostatica. Carga eléctrica: caracteristicas. Formas de electrizar un cuerpo. Distribucién de las cargas eléctricas en los
conductores. Aplicaciones de la electrostatica. Ley de Coulomb. Principio de superposicion.

CAMPOELECTRICO
Concepto de carga prueba. Definicion de la intensidad del campo eléctrico. Dipolo eléctrico. Campo eléctrico uniforme.
Movimiento de una carga puntual en un campo eléctrico uniforme.

POTENCIAL ELECTRICO
Definicién de la diferencia de potencial eléctrico. Superficies equipotenciales. Potencial eléctrico uniforme.

ELECTRODINAMICA

Definicién de laintensidad de la corriente eléctrica. Ley de Ohm. Resistencia eléctrica.
Método del voltimetro-amperimetro. Circuitos eléctricos.

QUIMICA

MATERIAY ENERGIA
Materia. Cambios de estado. Propiedades fisicas y quimicas. Cambios fisicos y quimicos. Sustancias puras y mezclas.
Elementos compuestos. Mezclas homogéneas y heterogéneas. Energia. Concepto. Formas de energia.
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ESTRUCTURAATOMICA

Breve resefia histérica de la concepcion del atomo. Teoria atémica de Dalton. Postulados. Rayos catoédicos. El electron. El
fendmeno de la radiactividad. El experimento y modelo atémico de Rutherford. EI modelo atémico de Bohr. Vision
moderna del atomo. Particulas fundamentales. El protdn, neutron y electron. Nimero atémico. Nimero de masa.
Is6topos. Peso atdmico.

TABLAPERIODICA

Resefia histérica de la clasificacién periédica de los elementos. Tabla periédica de Mendelev. Ley Periddica. Tabla
periédica moderna. Grupos y periodos. Nombres triviales o comunes.

Metales. No metales. Metaloides. Propiedades periédicas de los elementos. Caracter metalico. Electronegatividad.
Valencia.

FUNCIONALIDAD Y NOMENCLATURABASICA

Formulacién y nomenclatura de los compuestos de las principales funciones quimicas inorganicas. Oxidos metalicos y no
metalicos. Hidroxidos. Acidos. Sales. eterminacion del nimero o estado de oxidacién. Diferencia entre compuestos
idnicos y no iénicos.

ESTEQUIOMETRIAY SOLUCIONES

Peso molecular. Composicion porcentual. EI nimero de Avogadro. El Mol. Aritmética quimica. Tipos de reacciones
quimicas. Calculos estequiométricos basicos. Soluciones.

Unidades de concentracion. Por ciento en peso, molaridad y normalidad. Caracteristicas de los sistemas coloidales.

QUIMICA ORGANICA

Breve resefia historica de la quimica organica. El experimento de Wholer. La quimica organica moderna. Caracteristicas
de los compuestos organicos. Grupos funcionales y funciones quimicas organicas. Formulacién y nomenclatura. Reglas
de IUPAC. Reacciones de halogenacion de alcanos, reduccion de alquenos, cetonas y aldehidos. Oxidacion de alcoholes
y aldehidos. Reaccion de esterificacion y neutralizacion. Combustion de compuestos organicos.

1. BIOLOGIA

LABIOLOGIA
Etimologia. Concepto. Ramas. Auxiliares. Los seres vivos. Caracteristicas y niveles de organizacion de la materia viva.
Composicion quimica de la materia viva. Elementos biogenéticos.

COMPUESTOS INORGANICOS Y ORGANICOS

Agua y sales minerales. Carbohidratos. Propiedades. Clases: Monosacaridos. Disacaridos. Polisacaridos. Lipidos.
Proteinas. Enzimas. Propiedades. Caracteristicas y clasificacion.
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TEORIACELULAR

Qué es la célula. Organizacion general de la célula procariética y eucaritica. Tamafio y forma de la célula. Membrana
plasmatica. Caracteristicas y funciones: Transporte pasivo y activo.

Citoplasma: Composicién quimica. Organelos citoplasmaticos. Nucleo. Partes y funciones.

Diferencias entre la célula animal y vegetal. Fisiologia celular. Funciones de relacion.

Nutricion y reproduccion.

SISTEMAESQUELETICO
Los huesos. Estructura. Composicién quimica. Tipos de huesos. Funciones. Distribucion de los huesos. Articulaciones.
Elementos de una articulacion. Clases de articulaciones: Sinartrésica, antiartrésica y diartrésica.

SISTEMAMUSCULAR
Clases de tejidos musculares. Liso, estriado y cardiaco. Funciones. Distribucion de los musculos.

SISTEMADIGESTIVO
Partes: boca, faringe, eséfago, estdbmago, intestino: delgado y grueso. Glandulas anexas.
Salivales. Pancreas. Higado. Mecanismo de la digestion. Absorcion intestinal.

SISTEMA CIRCULATORIO
Sangre. Composicion quimica. Elementos figurados. Funciones. Corazon Sistema arterial. Sistema venoso. Clases de
circulacion.

SISTEMARESPIRATORIO
Vias respiratorias. Pulmones. Mecanismos de la respiracion.

SISTEMAEXCRETOR
Orina. Composicidn quimica. Importancia. Rifiones: Estructura. Vias urinarias.

SISTEMAENDOCRINO
Glandulas principales. Hormonas secretadas y principales acciones.

SISTEMAREPRODUCTOR
Masculino y Femenino. Gametos. Espermatozoides y 6vulo. Gametogénesis. Fecundacién. Desarrollo embrioldgico.
Casos especiales de reproduccion. Mellizos, gemelos, siameses y bebé probeta.

HERENCIA

Acidos nucleicos. ADN y ARN. Estructura quimica y funciones. Cédigo genético. Leyes de Mendel. Mutaciones.
Clonacion.
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ECOSISTEMA

Elambiente. Factores. Cadenas alimenticias. Relaciones intraespecificas. Habitat. Nicho ecoldgico. Ecosistema, especie
y poblacion. Relaciones interespecificas. Simbiosis y antagonismo. Ciclo bioquimicos: del carbono, nitrégeno, fésforo,
azufre yagua.

Contaminacién ambiental. Preservacion y conservacion de los recursos naturales.

CLASIFICACION DE LOS ORGANISMOS VIVIENTES
Monera. Protistas. Fungi. Plantas y animales. Caracteristicas generales.

IV. LENGUAJE

ELLENGUAJE

Caracteristicas. Funciones. El signo Clases. El signo linguistico. Estructura y caracteristicas. La lengua. El habla.
Diferencias y correlaciones. El dialecto. Niveles de lengua. EI multilingtismo.

LACOMUNICACION
Finalidad y funciones. Elementos o componentes de la comunicacion. Clases o tipos de comunicacion.

FONETICAY FONOLOGIA
Los sonidos de la lengua. El fonema: Grupos vocalicos y consonanticos. Concurrencias vocalicas: diptongo, adiptongo,
triptongo. El hiato. La silaba: estructura. Clases.

LAPALABRA
La palabra: caracteristicas, clasificacion. Formacion de palabras. Elementos constitutivos: Raiz. Prefijos. Sufijos.
Procedimientos para la formacion de palabras. Palabras sindnimas, anténimas, parénimas y homénimas.

ACENTUACION
Elacento. Tildacion general: Reglas y casos. La tildacion especial: tilde roburica, diacritica, enfatica: Usos.

LAS PALABRAS VARIABLES
Estudio morfoldgico, semantico y sintactico del sustantivo, adjetivo y articulo.

PRONOMBREY VERBO

Estudio morfoldgico, semantico y sintactico del pronombre y verbo. Clasificacion.

Accidentes gramaticales. La conjugacion verbal. Conjugacion de verbos regulares e irregulares. Los verboides: infinito,
gerundio, participio.

LAORACION
La oracion gramatical: clasificacion. Oraciones Unimembres y bimembres. Elementos principales y secundarios de la
oracion. Sujeto. Predicado. Nucleos y modificadores. Analisis sintacticos.
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V. LOGICA

NATURALEZADE LALOGICA
Definicion. Objeto de estudio. Resefia histdrica. Importancia; Funciones basicas del lenguaje. Informativa. Expresiva.
Directiva. Lenguaje cientifico. Ellenguaje logico.

ELRAZONAMIENTO
Definicion. Caracteristicas. Razonamiento inductivo. Transductivo. Clases. Casos de deducciones légicas. Problemas de
enunciados y decisiones ldgicas.

PROPOSICIONES LOGICAS

Definicién. Caracteristicas y clases. Términos enunciados no proposiciones. Clases de proposiciones: atdmicas y
moleculares. Propiedades intrinsecas de las proposiciones.

Cantidad cualidad. Modalidad formas de representacion. Simbolizacién de las proposiciones.

Sistemas de variables. Conectores ldgicos. Tabla de valores bivalentes. Caracteristicas tabulares. Consistentes,
contradictorias y tautologicas.

LAINFERENCIA
Caracteres. Clases. Proposiciones categéricas de forma tipica. Cuantificacion. Inferencia inmediata por Oposicion,
Conversion, Obversion, contraposicion. Leyes del Algebra proposicional.

PRINCIPIOS LOGICOS

Identidad. No-contradiccion. Tercio excluido. Modus Ponendo Ponens. Modus Tollendo Tollens. Silogismo hipotético puro.
Modus Poniendo Tollens. Modus Tollendo Ponens.

Dilema constructivo. Dilema Destructivo. Simplificacion. Adjuncion. Adicion. Estructuras formales. Esquemas moleculares
deformas lineales.

TEORIADE CLASES
Nocion. Tipos. Universo del discurso. Universal y nula. Operaciones con clases: complementacion, union, interseccion,
diferencia. Relaciones entre clases: inclusion, igualdad, exclusion.

EL SILOGISMO CATEGORICO
Definicion. Leyes. Figuras y modos. Validez o invalidez del silogismo por los diagramas de Venn. Silogismos irregulares.
Entimemas. Epiqueremas. Polisilogismos. Sorites. Dilema.

FALACIAS
Definicion. Clases: Formales y no formales o materiales.

LOGICAEINFORMATICA
Representacion de circuitos logicos mediante circuitos eléctricos. Funciones: Conjuncién. Disyuncién. Negacion.
Funciones mas complejas.
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VI.HISTORIA

ELPOBLAMIENTO HUMANO DE LATIERRA
Origen y antigiiedad del hombre. Los primeros hominidos. El poblamiento de América: Teorias. Antigiiedad y estado
cultural de los primeros pobladores americanos.

LOSINICIOS DE LAHISTORIA
Pasos iniciales. Fuentes. Ciencias. Auxiliares: Division. La invencion de la escritura.

LAS GRANDES CIVILIZACIONES
Del Cercano Oriente: Egipto. Mesopotamia. De la Cuenca del Mediterraneo: Grecia. Roma.

LACULTURAEN ELANTIGUO PERU
Origenes. Teorias que lo explican. Cuadro de su evolucion. La Cultura Incipiente. La Cultura Litica o Preagricola.

HORIZONTES Y DESARROLLOS CULTURALES REGIONALES
ElHorizonte Formativo y el Intermedio Temprano. El Horizonte Medio El Intermedio Tardio.

EL HORIZONTE TARDIO
Origen de los Incas. El Tahuantinsuyo y su poblacién. Organizacién politica, administrativa, social y econdmica.
Manifestaciones de su cultura.

CULTURAS Y SOCIEDADES INDIGENAS AMERICANAS CONTEMPORANEAS DE LOS INCAS
Chibchas. Mayas. Aztecas.

VII. PSICOLOGIA

PERIODO CIENTIFICO DE LAPSICOLOGIA

Definicién actual de la psicologia. Objeto de estudio. La conducta humana como objeto de la psicologia. Ramas de la
psicologia. Corrientes o escuelas de la psicologia: Conductismo, Neoconductismo, Psicoanalisis (Freud) y Humanismo.
Psicologia Reflexoldgica. Importancia de la psicologia.

LOS FACTORES DEL DESARROLLO HUMANO
Laherencia. La maduracion. El aprendizaje. La socializacion.

ETAPAS DEL DESARROLLO HUMANO
Caracteristicas psicobioldgicas de lainfancia, adolescencia, adultez y ancianidad.
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LASEXUALIDAD
La sexualidad y el comportamiento humano. Concepto. Fases de la respuesta sexual humana. Patrones socioculturales
delasexualidad.

LAACTIVIDAD PERCEPTIVA

LAS SENSACIONES

Los Estimulos: Nocién. Clases de estimulos. Los receptores. Nocién. Clases de receptores. Fases de la sensacion: fase
fisica, fase fisiologica y fase psicoldgica. Definicion de sensacién. Principales sensaciones. La percepcion. Definicion.
Anomalias de la percepcién: ilusion y alucinacion.

LAMEMORIA

Concepto. Fases del proceso mnémico. Tipos de memoria. Anomalias:
-Amnesia parcial, progresiva y total

-Hiperamnesia

- Paramnesia

ELPENSAR
Factores del pensar. Definicion. Sujeto pensante. Objeto pensado. Relacion entre sujeto y objeto. Lenguaje.

LAINTELIGENCIA
Definiciones. La edad mental. El cociente de inteligencia. Tipos de inteligencia. La imaginacion. Definicién. Tipos de
imaginacion. Laimaginacion creadora. Laimaginacion reproductora.

LAPERSONALIDAD Y EL CARACTER
Definicion de personalidad y caracter. Tipologias. Hipocrates. Jung. Sprager. Freud. Kunkell. Desordenes de la
personalidad. Neurosis. Psicosis.

LAORIENTACION VOCACIONAL

Concepto. Factores que intervienen en la eleccion de una carrera profesional. Aptitud. Interés. Vocacion. Influencia
familiar. Recursos econémicos. Personalidad.

GEOGRAFIA

ELESTUDIO DE LA GEOGRAFIA
Concepto moderno. Division y principios de la geografia. El paisaje geografico.

EL ORIGEN DEL MUNDO
El Universo: Concepto. Origen. Estructura. El sistema solar: Teorias sobre su origen. Estructura. Ordenamiento. El Sol.
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Caracteristicas. Estructura. Influencia sobre la Tierra. La Luna: Caracteristicas. Movimientos. Posiciones y Fases.
Influencia sobre la vida terrestre. Los eclipses.

LATIERRA

Caracteristicas. Sus movimientos de rotacion y traslacion. Relaciones con el Sol y la Luna. Representacion grafica de la
Tierra.

LINEAS Y CIRCULOS IMAGINARIOS TERRESTRES
Eleje terrestre. Circulos Méximos. Los Paralelos. Las Coordenadas Geogréficas. Latitud. Longitud. Altitud.
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Humanidades

I. MATEMATICA

1.

2.

ARITMETICA

TEORIADE CONJUNTOS

Nocion de conjunto. Notacidn. Representacion grafica. Determinacion de un conjunto por extension y comprension.
Relacion de inclusion. Igualdad de conjuntos. Conjuntos comparables. Conjuntos disjuntos. Clases de conjuntos: Finito e
infinito. Conjunto potencia. Familia de conjuntos. Conjunto universal, Conjunto vacio. Conjunto unitario. Operaciones
entre conjuntos: Union. Interseccion. Diferencia. Diferencia simétrica. Complementos.

SISTEMAS DE NUMERACION
Numeracion. Principios del sistema de numeracion. Representacion polindémica de un nimero. Regla de los signos.
Cambio de bases en el sistema de numeracion.

TEORIA DE LADIVISIBILIDAD

Definicién. Multiplo de un nimero. Igualdades con multiplos. Criterios de divisibilidad.

Descomposicion de un ndmero en sus divisores primos. Numero de divisores de un niimero compuesto. Suma de los
divisores de un nimero. Maximo comun divisor. Minimo comudn multiplo.

NUMEROS RACIONALES
Adicién. Sustraccion. Multiplicacién. Division de nimeros racionales. Fracciones compuestas. Operaciones combinadas.
Aplicaciones.

PROPORCIONALIDAD

Razén. Razén aritmética. Proporcion aritmética. Cuarta diferencial. Tercera diferencial. Media diferencial. Razén
geométrica. Proporcion geométrica. Proporcion geométrica discreta y continua. Cuarta proporcional. Tercera
proporcional. Media proporcional. Serie de razones equivalentes. Propiedades. Magnitudes directa e inversamente
proporcionales. Regla de tres simple y compuesta. Repartimiento proporcional simple y compuesto.

MATEMATICA FINANCIERA
Tanto por ciento. Casos: Aplicaciones a las compras y ventas. Regla de tres simple. Regla de interés compuesto. Regla de
descuento.

ALGEBRA
EXPRESIONES ALGEBRAICAS

Monomios y polinomios. Teoria de exponentes y sus leyes. Aplicaciones a las ecuaciones exponenciales. Grados de una
expresion algebraica. Polinomios especiales: polinomio entero y racional en x. Polinomio completo. Polinomio
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homogéneo. Polinomios iguales. Polinomio nulo. Valor numérico de una expresion algebraica. Division algebraica.
Teorema de Descartes o del Resto. Regla de Ruffini. Regla de Hommer. Cocientes notables.

FACTORIZACION
Factor comin monomio. Factor por agrupacion de términos. Diferencia de cuadrados. Suma y diferencia de cubos.
Factorizacion de trinomios: métodos del aspa simple.

FRACCIONES ALGEBRAICAS

Ecuaciones. Conjunto solucion. Ecuaciones lineales en una variable. Sistemas de ecuaciones lineales con dos y tres
variables. Condiciones de existencia. Solucion por determinantes. Ecuaciones de segundo grado. Propiedades de las
raices. Ecuaciones reducibles a segundo grado.

INTERVALOS
Definicion de intervalo. Clases de intervalo. Desigualdades. Propiedades de las desigualdades. Inecuaciones lineales con
una variable. Inecuaciones cuadraticas. Inecuaciones fraccionarlas. Inecuaciones con valor absoluto.

RELACIONES Y FUNCIONES
Par ordenado. Producto cartesiano. Relacion binaria. Dominio y rango de una relacion.
Funcién. Dominio y rango de algunas funciones basicas. Clases de funciones. Funcionesinversas.

LENGUAJE

ELLENGUAJE
Caracteristicas. Funciones. El signo: Clases. El signo lingtiistico. Estructura y caracteristicas. La lengua. El habla.
Diferencias y correlaciones. El dialecto. Niveles de lengua. El multilingtiismo.

LACOMUNICACION
Finalidad y funciones. Elementos o componentes de la comunicacion. Clases o tipos de la comunicacion.

FONETICAY FONOLOGIA
Los sonidos de la lengua. El fonema: Grupos vocalicos y consonanticos. Concurrencias vocalicas: diptongo. adiptongo,
Triptongo. El hiato. La silaba: Estructura. Clases.

LAPALABRA
La palabra: caracteristicas. Clasificacion. Formacion de palabras. Elementos constitutivos: Raiz. Prefijos. Sufijos.
Procedimientos para la formacion de palabras. Palabras sinénimas, anténimas, parénimas y homénimas.



Humanidades

ACENTUACION
Elacento. Tildacion: Tildacion general. Reglas y casos. La tildacion especial: tilde roburica, diacritica, enfatica: Usos.

LAS PALABRAS VARIABLES
Estudio morfol6gico, semantico y sintactico del sustantivo, adjetivo y articulo.

LAORACION
La oracién gramatical: Clasificacion. Oraciones unimembres. Elementos principales y secundarios de la oracion. Sujeto.
Predicado. Nucleos y modificadores. Analisis sintactico.

REDACCION DE COMUNICACIONES
La correspondencia oficial. Condiciones para una buena redaccion. El oficio. La solicitud. El informe. El memorandum:
Estructurayforma.

HISTORIA

EL POBLAMIENTO HUMANO DE LA TIERRA
Origen y antigliedad del hombre. Los primeros hominidos. El poblamiento de América: Teorias, antigliedad y estado
cultural de los primeros pobladores americanos.

LOS INICIOS DE LAHISTORIA
Pasosiniciales. Fuentes. Ciencias auxiliares: Division. La invencion de la escritura.

LAS GRANDES CIVILIZACIONES
Del Cercano Oriente: Egipto. Mesopotamia. De la Cuenca del Mediterraneo: Grecia. Roma.

LACULTURAEN ELANTIGUO PERU
Origenes. Teorias que lo explican. Cuadro de su evolucion. La Cultura Incipiente. La Cultura Litica o Preagricola.

HORIZONTES Y DESARROLLOS CULTURALES REGIONALES
ElHorizonte Formativo y el Intermedio temprano. El Horizonte Medio. El Intermedio Tardio.

EL HORIZONTE TARDIO
Origen de los Incas. El Tahuantinsuyo y su poblacién. Organizacion politica, administrativa, social y econdmica.

CULTURAS Y SOCIEDADES INDIGENAS AMERICANAS CONTEMPORANEAS DE LOS INCAS
Chibchas. Mayas. Aztecas.
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Humanidades

PANORAMA DE EUROPAEN LAEDAD MEDIA
Invasiones y reinos barbaros. La nueva cultura. Penetracion arabe. El régimen feudal.

LAEXPANSION EUROPEAY LA CONQUISTA DE AMERICA
Colonizacion y establecimiento del Virreinato del Pert. El absolutismo y la organizacion politico-administrativa. El
mercantilismo y la estructura econémica del Pert colonial.

LASOCIEDAD COLONIALY LALUCHAPORLAINDEPENDENCIA
Caracteristicas de la sociedad colonial. La inquietud revolucionaria. Rebeliones de indigenas. La insurgencia criolla.

LACULTURAOCCIDENTALE IDENTIDAD NACIONAL EN LAS COLONIAS HISPANOAMERICANAS
Panorama ideoldgico y cultural de Espafia en América. Corriente del Escolasticismo. Humanismo. Racionalismo.
llustracion y Enciclopedismo. La Cultura en el Virreinato y la Identidad Nacional. La Iglesia. La Educacion. Artes y Letras.

ACONTECIMIENTOS DE TRASCENDENCIAEN EL SIGLO XViiI
La independencia de las Trece Colonias Inglesas de Norteamérica. La Revolucion Francesa. La inquietud Reformista en
América.

EL PROCESO DE LAINDEPENDENCIA POLITICA DEL PERU Y DE HISPANOAMERICA
Crisis de la monarquia espafiola y sus repercusiones en las colonias. Las Corrientes Libertadoras de América. La
independencia del Peru.

EL DESARROLLO DE LA REPUBLICA HASTA 1879 Y SU RELACION CON ALGUNOS ACONTECIMIENTOS
MUNDIALES

La Determinacion Nacional. Principios juridicos. Las luchas caudillescas. El apogeo republicano. Acontecimientos
Europeos: Revolucion de 1830y 1848.

LACRISISNACIONALY LAGUERRADEL GUANO Y DEL SALITRE
La Guerra con Chile. Antecedentes. Causas. Principales acciones. Fin. Consecuencias.

LARECONSTRUCCION NACIONAL Y LOS ACONTECIMIENTOS MUNDIALES AFINES DEL SIGLO XIX
Céceres y el Contrato Grace. Politica nacionalista de Piérola. El desarrollo agroindustrial costefio. Cambios politicos en
América Latina. Aspecto politico mundial. Nuevas formas de dominacion.

LA VIDA POLITICA, ECONOMICA, SOCIAL Y CULTURAL DEL PERU Y DEL MUNDO DESDE FINALES DEL SIGLO
XIXHASTALAS PRIMERAS DECADAS DEL SIGLO XX

La Republica Aristocratica: Representantes. Economia. Sociedad. Cultura. La Primera Guerra Mundial: Antecedentes.
Causas. Consecuencias. Repercusiones en el Perd.
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LAVIDAPOLITICA,ECONOMICA, SOCIALY CULTURAL DEL PERU Y DEL MUNDO DESDE 1919 HASTA 1939
El "Oncenio" de Leguia: Aspectos. Las Constituciones de 1920 y 1933. Los partidos de masas. El tercer militarismo.
Surgimiento de las ideas totalitarias en Europa: Nazismo. Fascismo. Falangismo.

LAVIDAPOLITICA, ECONOMICA, SOCIAL Y CULTURAL DEL PERU Y DEL MUNDO DESDE 1939 HASTA 1968
Gobiernos de este periodo: Manuel Prado. Bustamante y Rivero. Odria. Belaunde Terry. La Segunda Guerra Mundial:
Antecedentes. Causas. Consecuencias. Repercusiones en el Perd.

LA VIDA POI,iTICA, ECONOMICA, SOCIAL Y CULTURAL DEL PERU Y DEL MUNDO DESDE 1968 HASTA
NUESTROS DIAS

Gobierno institucional de las FF.AA. Reformas. Cambios politicos ocurridos en el mundo. Gobiernos peruanos de los
Ultimos 20 afios.

IV. GEOGRAFIA

ELESTUDIO DE LA GEOGRAFIA
Concepto moderno. Division y principios de la geografia. El paisaje geografico.

EL ORIGEN DEL MUNDO

El Universo. Concepto. Origen. Estructura. El sistema solar. Teorias sobre su origen. Estructura. Ordenamiento. El Sol.
Caracteristicas. Estructura. Influencia sobre la Tierra. La Luna. Caracteristicas. Movimientos. Posiciones y fases.
Influencia sobre la vida terrestre. Los eclipses.

LATIERRA
Caracteristicas. Sus movimientos de rotacion y traslacion. Relaciones con el Sol y la Luna. Representacion gréafica de la
Tierra.

LINEAS Y CIRCULOS IMAGINARIOS TERRESTRES
El eje terrestre. Circulos maximos. Los paralelos. Las coordenadas geograficas. Latitud. Longitud. Altitud.

GEOMORFOLOGIA

Estructurainterna de la Tierra. El relieve terrestre. Los movimientos sismicos. El vulcanismo.

Geomorfologia del territorio peruano. Regiones geomorfoldgicas del Perd. El Litoral. La cordillera de los Andes. Sectores.
Cadenas. Nevados. Picos. Volcanes. Mesetas. Pongos y pasos. Las ocho regiones naturales. Localizacion. Morfologia.
Clima. Flora. Fauna.

HIDROGRAFIAPERUANA

Los rios del Peru. Las cuencas hidrograficas. Caracteristicas e importancia se sus rios. El Lago Titicaca. Caracteristicas.
Importancia. Otros lagos peruanos. Las aguas subterraneas.
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EL MARPERUANO
Caracteristicas. Su riqueza ictiologica. Las corrientes marinas. La Corriente Peruana. El fenémeno del Nifio. El relieve
submarino. Caracteristicas.

NOCIONES GENERALES DE GEOPOLITICA
Concepcion moderna de geopolitica. Evolucion histdrica. Elementos basicos de geopolitica. El Estado. La geopolitica
peruana.

LAREALIDAD NACIONAL

Aspecto fisico geografico del pais. Ventajas y desventajas. Aspecto politico. La seguridad nacional. La soberania. El
patrimonio nacional. Autonomia interna. Independencia externa. Aspecto econémico. Recursos econémicos y recursos
humanos.

La poblacion economicamente activa. Aspecto psicosocial. Significado de caracter nacional. Concordancia nacional.
Identidad nacional.

LOGICA

NATURALEZADE LALOGICA
Definicion. Objeto de estudio. Resenia histdrica. Importancia. Funciones basicas del lenguaje. Informativa. Expresiva.
Directiva. Lenguaje cientifico. Ellenguaje logico.

EL RAZONAMIENTO
Definicion. Caracteristicas. Razonamiento Inductivo. Deductivo. Transductivo. Clases. Casos de deducciones légicas.
Problemas de enunciados y decisiones logicas. Términos. Definicion. Caracteristicas y clases.

PROPOSICIONES LOGICAS

Definicion. Caracteristicas. Enunciados no proposicionales. Clases de proposiciones: Atémicas y moleculares.
Propiedades intrinsecas de las proposiciones. Cantidad. Cualidad. Modalidad. Formas de representacion. Simbolizacion
de las proposiciones. Sistemas de variables. Conectores Idgicos. Tablas de valores bivalentes. Caracteristicas tabulares:
Consistentes, contradictorias y tautologicas.

LAINFERENCIA
Caracteres. Clases. Proposiciones categdricas de forma tipica. Cuantificacion. Inferencia inmediata por oposicion.
Conversion. Obversion. Contraposicion. Leyes del Algebra Proposicional

PRINCIPIOS LOGICOS
Identidad. No contradiccion. Tercio excluido. Modus Ponendo Ponens. Modus Tollendo Tollens. Silogismo hipotético puro.
Silogismo disyuntivo. Estructuras formales. Esquemas moleculares de formas lineales.



VL.

Humanidades

TEORIADE CLASES
Nocién. Tipos. Universo del discurso. Universal y nula. Operaciones con clases. Complementacion. Unién. Interseccion.
Diferencia. Relaciones entre clases. Inclusién. Igualdad. Exclusion.

EL SILOGISMO CATEGORICO
Definicion. Leyes. Figuras y modos. Validez o invalidez del silogismo por los diagramas de Venn. Silogismos irregulares.
Entimemas. Epiqueremas. Polisilogismos. Sorites. Dilema.

FALACIAS
Definicion. Clases: Formales y no formales o materiales.

LOGICAE INFORMATICA
Representacion de circuitos l6gicos mediante circuitos eléctricos. Funciones. Conjuncién. Disyuncién. Negacion.
Funciones mas complejas.

PSICOLOGIA

PERIODO CIENTIFICO DE LAPSICOLOGIA

Definicion actual de la psicologia. Objeto de estudio. La conducta humana como objeto de la psicologia. Ramas de la
psicologia. Corrientes o escuelas de la psicologia: Conductismo, Neoconductismo, Psicoanalisis (Freud), Humanismo.
Psicologia Reflexoldgica. Importancia de la psicologia.

LOS FACTORES DEL DESARROLLO HUMANO
Laherencia. La maduracion. El aprendizaje. La socializacion.

ETAPAS DEL DESARROLLO HUMANO
Caracteristicas psicobiolégicas de lainfancia, adolescencia, adultez y ancianidad.

LASEXUALIDAD
La sexualidad y el comportamiento humano. Concepto. Fases de la respuesta sexual humana. Patrones socioculturales
dela sexualidad.

LAACTIVIDAD PERCEPTIVA

LAS SENSACIONES

Los Estimulos: Nocion. Clases de estimulos. Los Receptores: Nocion. Clases de receptores. Fases de la sensacion: fase
fisica, fase fisiologica y fase psicologica. Definicion de sensacion. Principales sensaciones. La Percepcion. Definicion.
Anomalias de la percepcion: ilusion y alucinacion.
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LAMEMORIA

Concepto. Fases del proceso mnémico. Tipos de memoria. Anomalias:
-Amnesia parcial, progresiva y total

-Hiperamnesia

-Paramnesia

ELPENSAR
Factores del pensar. Definicion. Sujeto pensante. Objeto pensado. Relacion entre sujeto y objeto. Lenguaje.

LAINTELIGENCIA
Definiciones. La edad mental. El cociente de inteligencia. Tipos de inteligencia. La imaginacién. Definicion. Tipos de
imaginacion creadora. Laimaginacion reproductora.

LOS PROCESOS AFECTIVOS

Caracteres generales de la afectividad. Los Estados Afectivos Sensoriales. Estados afectivos vitales las emociones
choque. Caracteristicas. Las emociones. Sentimientos. Caracteres. Las tendencias. Inclinaciones. Las pasiones. La
experienciaemocional: Respuestas externas e internas.

LAACTIVIDAD CONCIENTE
La conciencia. Definicion. Grados. Caracteres de la conciencia. La atencion. Clases de atencion.

LAACTIVIDAD EXTRACONSCIENTE
Definicion. Principales manifestaciones del inconsciente. Actos fallidos. Actos sintomaticos. Los suefios. El hipnotismo.

PROCESO DE SOCIALIZACION

Concepto. Importancia. Agentes de socializacion. Manifestaciones del proceso de socializacion: la confianza, la amistad.
El enamoramiento. El amor. Relaciones colectivas: Las Creencias, las costumbres, lamoda, el rumor, la opinién publica, la
sugestion, el lenguaje, la relacién paradigmatica.

LAPERSONALIDAD Y EL CARACTER
Definicion de personalidad y caracter. Tipologias. Hipocrates. Jung. Spranger. Freud. Kunkell. Desordenes de la
personalidad. Neurosis. Psicosis.

LAORIENTACION VOCACIONAL
Concepto. Factores que intervienen en la eleccidn de una carrera profesional. Aptitud. Interés. Vocacion. Influencia
familiar. Recursos econdmicos. Personalidad.



Humanidades

VII. FILOSOFIA

LAFILOSOFIA
Definiciones. Disciplinas filoséficas. Caracteristicas de la filosofia. Importancia de la filosofia. La filosofia como teoria y
como practica. La actitud filosofica.

EL PROCESO HISTORICO DE LAFILOSOFIA

Filosofia oriental: Confucionismo, Budismo y Taoismo. Filosofia occidental. Epoca antigua: Socrates, Platon y Aristoteles.
Epoca medieval: San Agustin. Santo Tomas. Epoca Moderna: Descartes, Locke, Kant y Marx. Epoca contemporanea:
Max Scheler, James, Heidegger, Sastre, Rusell y Marcuse. Filosofia latinoamericana: Rodd y Vasconcelos. Filosofia en el
Per(: Salazar Bondy, Mird Quesada, Cantuarias, Deustua, Mariategui, Haya de la Torre y Antenor Orrego.

ELPROBLEMADEL CONOCIMIENTO

La gnoseologia: El acto del conocer. Caracteristicas del conocimiento. Clases del conocimiento. Problemas del
conocimiento. Teorfas. Posibilidad del conocimiento:

Dogmatismo, Escepticismo y Criticismo. Origen del conocimiento: Racionalismo, Empirismo, Apriorismo e
Intelectualismo. Esencia del conocimiento. Realismo e Idealismo. Fenomenalismo. El problema de la verdad.
Definiciones. Clases. Criterios de verdad.

EL PROBLEMADEL VALOR .
Axiologia: El valor. Clases. Caracteristicas. Valores éticos. Etica. La moral. Definicion. La accién moral. La persona moral.
El debermoral.

LAANTROPOLOGIAFILOSOFICA

Campo de estudio. El origen del hombre: Teoria creacionista. Teoria evolucionista.

Concepciones del hombre y el mundo: Espiritualismo, Materialismo, Esencialismo, Existencialismo y Dualismo. Posicion
del hombre en el Cosmos.

VIIl. ECONOMIA

CONCEPTOY DIVISIONES DE LAECONOMIA
Definicion de la economia. Ciencia econémica. Fundamentos. Principales divisiones de la economia. Rama positiva y
normativa.

LOS BIENES ECONOMICOS Y LAS NECESIDADES HUMANAS
Nocion. Caracteristicas. Clasificacion de los bienes econdmicos. Las necesidades humanas. Caracteristicas principales.
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GLOBALIZACION Y FENOMENOS ECONOMICOS

Economia y globalizacién. Nocién. La necesidad de estar siempre informado. Los fendmenos econdmicos.
Caracteristicas y nocion. Problemas principales de la economia de mercado.  Qué, cdmo, cuanto y para quién producir?
El principio de escasez. La optimizacion de recursos y la toma de decisiones.

SISTEMAECONOMICO
Nocion. La corriente circular. Los polos econdmicos. El flujo real y nominal.

LATEORIAMICROECONOMICA
Microeconomia. Nocion. La demanda de los consumidores. Demanda individual y de mercado. Oferta y cantidad de
oferta. Elasticidad de oferta y demanda. Nocién. Tipos de elasticidad.

LOS MERCADOS
El mercado. Significado. Usos. La competencia en los mercados. El mercado de libre competencia. Grado de
competencia. La determinacion de los precios.

LATEORIAMACROECONOMICA
Las dos dimensiones de la economia. Micro y macroeconomia. Relaciones de intercambio en una economia. Las cuentas
nacionales. Variables macroeconémicas. PBI. PNB. Indices de precios. La politica cambiaria, monetaria y fiscal.

LAMONEDA
Definicion. Funciones. El dinero. Laimportancia. Los bancos. Funciones. Tasa activa y pasiva. El crédito bancario. El costo
financiero. La Bolsa de Valores. El tipo de cambio fijo y flexible.

LOSIMPUESTOS
Nocion. La necesidad de tributar. Tipos de impuestos. La evasion tributaria.



Bienestar
Universitario



Bienestar Universitario

SERVICIOS MEDICOS

Brindamos atencion médica a toda la Comunidad Universitaria: pregrado, postgrado, docentes y personal administrativo.

Medicina Interna: consultas y tratamiento.

Cirugiamenor.

Ginecologia.

Medicina preventiva: examen médico obligatorio a estudiantes, ingresantes de pregrado y postgrado, inmunizaciones,
despistaje de enfermedades cardiovasculares, colesterol y diabetes.

Visitas domiciliarias.

Seguimiento y control médico.

Consultorio de Salud Mental

Problemas familiares y personales.
Temas de angustia, estrés y depresion.
Optimizacion del rendimiento académico.

Servicio de Enfermeria

Inyectables, curaciones, vendajes, somatometria (peso y estatura) y signos vitales.

Servicio Dental

Odontograma, curaciones, exodoncias, profilaxis y cirugia dental.

Servicio Psicoldgico

Evaluacion psicolégica.
Descarte de organicidad.
Inteligencia.
Personalidad.
Orientacion vocacional.
Orientacién psicologica.
Diagnostico.

Terapia psicolégica.

Consultorio de Salud Reproductiva y Orientacion Sexual

Consejeria y atencion en planificacion familiar, paternidad responsable y salud reproductiva.
Examen de mamas.

Despistaje de cancer de cuello uterino.

Diagnéstico precoz del embarazo.

Control del embarazo.

50



Bienestar Universitario

Servicio de Laboratorio Clinico

- Anélisis de laboratorio para ayudar al diagnostico de las enfermedades y andlisis obligatorio a los alumnos
ingresantes.

CONSEJERIAY SERVICIO SOCIAL

- Asistencia en situaciones problematicas.

- Evaluacion categorizacion y recategorizacion, segun tu situacion econémica.
Evaluacionde solicitudes de becas, segun el Reglamento de la Universidad.
- Seguimiento de casos en salud y visitas domiciliarias.

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Arte

La Universidad estimula la participacion de los alumnos en actividades artistico culturales, formando parte de los grupos
de danza folclérica y danza moderna, coro, teatro, mariachi, tuna, grupo musical de folclor latinoamericano y pefia, donde
puede desarrollar todas sus aptitudes y habilidades vinculadas al arte.

Deporte
LaUPAO considera que el deporte es un excelente complemento para el desarrollo de las capacidades intelectuales.

“Mente sana en cuerpo sano” es el lema que motiva la convocatoria para que los alumnos integren nuestros competitivos
equipos de ftbol, baloncesto, voleibol, atletismo, artes marciales, natacion y ajedrez.
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Servicios

SISTEMADE BIBLIOTECAS

Ponemos a tu disposicion un servicio de bibliotecas moderno,
facilitando el acceso oportuno y expedito a los recursos y
servicios de informacion, con una Biblioteca Central y
Bibliotecas Especializadas. La biblioteca virtual cuenta con
una base de datos con mas de 7.000 titulos.

LIBUN

La Libreria Universitaria te ofrece recursos bibliograficos
generales, basicos y especializados, nacionales y
extranjeros, a precios accesibles. La implementacion del
PROGRAMA TU (Textos Universitarios) es un gran
mecanismo para complementar tu formacion profesional.

CENTRO DEIDIOMAS

Con el dominio del inglés, francés, portugués, italiano y otros
idiomas aumentaran tus posibilidades de posicionarte
adecuadamente en el mercado laboral. La UPAO te brinda
una ensefianza de calidad de estos idiomas, con profesores
de prestigio y bibliografia actualizada.

CONSULTORIO JURIDICO

Ofrece un servicio de asesoramiento y patrocinio técnico
legal, tanto a la comunidad universitaria como al publico en
general, actuando con eficacia, honestidad y responsabilidad.
Este servicio esta dirigido, principalmente, a favor de los
ciudadanos de bajos recursos.

PLANTADE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

Esta planta cuenta con equipos de primer orden para la
produccion y procesamiento de diversos productos, como
yogur, miel, maca, trigo atémico, mermelada, algarrobita,
entre otros. El alumno aprendera en la practica a dirigir los
sistemas de calidad para alimentos.

LABORATORIO DE MECANICA DE SUELOS

En esta unidad laboran profesionales calificados, que han
participado en proyectos y estudios geotécnicos para diversas
obras civiles: cimentacion de puentes, analisis de peligro

sismico, estabilidad de taludes, cimentacion de estructuras,
microzonificacion sismicay geotécnica ambiental.

CLINICAESTOMATOLOGICA

Comprende siete pisos y cuenta con diferentes equipos de
Ultima generacion tecnolégica para practicas preclinicas, a
cargo de reconocidos catedraticos de gran nivel para una
labor de docencia asistencial al servicio de la comunidad
libertefia.

INVESTIGA

Programa de Investigacion de Mercados con dos areas en su
campo de accion: El area de Estudios de Opinion investiga la
opinion publica local sobre temas politicos, econémicos y
sociales. El area de Investigacion de Mercados brinda
consultoria a empresas en: segmentacion de mercado y
tipologia de consumidores, estudios de imagen vy
posicionamiento, satisfaccion de clientes y calidad de
servicios, entre otros.

INCUBADORADE EMPRESAS

Brinda el soporte necesario a los emprendimientos de los
jovenes universitarios y egresados de la UPAO, con la misién
de incentivar y potenciar la creacion, el desarrollo y la
consolidacion de Empresas Innovadoras en la Region de La
Libertad.

PANIFICADORA

Es una unidad de produccién dedicada a elaborar productos
de panificacién y pasteleria, deliciosos y nutritivos, con
insumos de excelente calidad, promoviendo el desarrollo
industrial de La Libertad, dentro de la concepcidn universidad-
empresa.

E-LEARNING

La plataforma tecnolégica UPAOVIRTUAL propone un
sistema de aprendizaje, formacion y capacitacion a distancia,
bajo la modalidad e-learning y b-learning. Esta sustentado en
un modelo educativo que se caracteriza por ser interactivo,
flexible y personalizado.
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Cronograma

Concurso de admisidn 2011

2011 - |

Convocatoria: 30 de diciembre del 2010
Inscripcion: Del 3 de enero al 4 de marzo del 2011
Examen de Admision: 6 de marzo del 2011

Publicacion de resultados: 6 de marzo del 2011

Matricula Regular de Ingresantes:  Del 9 al 12 de marzo del 2011
Matricula Rezagada de Ingresantes: Del 16 y 19 de marzo del 2011
Inicio de clases: 21 de marzo del 2011

Campus o0
Trujillo{
2011 - II

Convocatoria: 24 de abril del 2011

Inscripcion: Del 25 de abril al 5 de agosto del 2011
Examen de Admision: 7 de agosto del 2011

Publicacion de resultados: 7 de agosto del 2011

Matricula Regular de Ingresantes:  Del 10 al 13 de agosto del 2011
Matricula Rezagada de Ingresantes: Del 17 al 20 de agosto del 2011
Inicio de clases: 15 de agosto del 2011

Convocatoria: 30 de diciembre del 2010
/ Campus 4 Inscripcion: Del 3 de enero al 25 de marzo del 2011
IM& Examen de Admision: 27 de marzo del 2011
Publicacion de resultados: 27 de marzo del 2011
Matricula Regular de Ingresantes:  Del 28 de marzo al 23 de abril del 2011
Inicio de clases: 25 de abril del 2011
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Escala de Pensiones

Concurso de admision 2011

Matricula S/.180.00
Categoria  Monto (S/) Carrera Profesional Observacion
A 414.00 OT(¥)
B 383.00 OoT(*
C 362.00 OT(*)
D 331.00 OT(¥) Categoria de ingresante
Campus H 200.00 Educacién Inicial Tarifa Plana
oo H 200.00 Educacion Primaria Tarifa Plana
TrUJ IIO 4 M 1000.00 Medicina Humana Categoria de ingresante
0 1102.00 Medicina Humana
P 882.00 Medicina Humana
J 400.00  Medicina Veterinaria y Zootecnia Tarifa Plana
J 400.00 Ingenieria Industrial Tarifa Plana
J 400.00 Psicologia Categoria de ingresante
K 450.00 Psicologia
R 600.00 Estomatologia
S 650.00 Estomatologia Categoria de ingresante

* Otras carreras: Derecho, Administracion, Economia y Finanzas, Contabilidad, Obstetricia, Enfermeria,
( ) OT = Arquitectura, Ingenieria de Computacion y Sistemas, Ingenieria de Software, Ingenieria de
Telecomunicaciones y Redes, Ingenieria Civil, Ingenieria Electronica, Ingenieria Agrénoma, Ingenieria

en Industrias Alimentarias y Ciencias de la Comunicacion.

Matricula S/.180.00
Carrera Monto (S/)  Carrera Profesional
f Campus < Medicina  1000.00 Tarifa Plana
'Ma Administracion 383.00 Tarifa Plana
Enfermeria 383.00 Tarifa Plana
Derecho 383.00 Tarifa Plana




University Of Georgia

The Ohio State University Medical Center

Phoebe A. Hearst Museum Of Anthropology - Univesity of California
ram  Universidad de Castilla - La Mancha

Real Centro Universitario Escorial Maria Cristina

Universidad Pontificia de Salamanca

Universidad de Murcia

Universidad de Ledn

Universitat de Valéncia

Universidad Rey Juan Carlos

[ J Universita Degli Studi Roma Tre

Consiglio Nazionale Delle Ricerche - Istituto Di Scienze Marine

B Université D'avignon Et Des Pays De Vaucluse

2 == Liverpool John Moores University
|nternaC|Ona|eS WN School of Computing and Mathematical Sciences

@  Universidade do Porto

!

i

=== University of Applied Sciences Hochschule Fulda
<> Universidade do Vale do Itajai
Universidade da Regiao do Joinville
Universidade Federal de Santa Catarina
= Universidad de Morén

*= Instituto Superior Politécnico "José Antonio Echevarria"

Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo
Universidad de Guanajuato
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UPAO

inscripcion

on

www.twitter.com/upao

@ www.facebook.com/ingresaupao

WWW., -edUOPe VAo TCEGENS www.upaoteens.edu.pe
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